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Pk1
Postepowanie
z
niezgodnosciami

Cel: Wypetnianie Misji i Strategii ANSIM poprzez realizacj¢ wdrazania i funkcjonowania Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia (WSZJK), ktorego gtéwnym celem jest wspomaganie doskonalenia procesu
ksztatcenia, w tym programu ksztaicenia i rozwoju kompetencji zawodowych i spotecznych studentéw poprzez
monitorowanie i ocene spetniania standardéw jakosci ksztatcenia, wymogéw Polskiej Komisji Akredytacyjnej, osiggania
priorytetowych celéw strategicznych Uczelni, a takze realizacje dziatan doskonalgcych. Cele te sg $cisle zwigzane ze
spetnianiem potrzeb, oczekiwan i aspiracji studentéw, stuchaczy studiéw podyplomowych oraz potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Tym samym, system ten uwzglednia nie tylko udziat w nim i opinie interesariuszy
wewnetrznych tj. studentéw, kadre akademicka, stuchaczy studidbw podyplomowych, kadre administracyjng
bezposrednio zaangazowanych w proces dydaktyczny, ale takze interesariuszy zewnetrznych.

Pk2
Audyt

Pk3
Dziatania
korygujace
i zapobiegawcze

01_Utworzenie i wdrazanie

systemu ;arzadzama jakoscig 20_Uczestnictwo pracownikéw
ksztatcenia: WNS i WNM ANSIM

1. Planowanie jakosci ksztatcenia, w szkoleniach i kursach w celu
2. Zapewnianie jako$ci ksztafcenia, ksztattowania ich formaciji

3. Badanie jakosci ksztatcenia, osobowych i podnoszenia

4. Doskonalenie jakosci ksztatcenia. kompetencji i kwalifikacii

zawodowych, pracowniczych

Pk4
Przeglad
zarzadzania

Pk5
Nadzér nad
dokumentami
i zapisami
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02_Utworzenie i funkcjonowanie l

struktury WSZJK 21_Analizowanie pracy
pracownikow WNS i WNM
l | i przeprowadzanie procesu
zwalniania, przenoszenia
na inne stanowisko
lub awansowania

03_Opracowanie dziatan
proceduralnych i narzedzi
obowigzujgcych w WSZJK
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04_Dziatania na rzecz
doskonalenia programu studiow
oraz zapewniania jakosci
ksztatcenia

05_Prowadzenie hospitacji zaje¢
dydaktycznych i wykorzystywanie

jej wynikéw.

e o L £

Pj1
Nabér kandydatow
na studia

Pj2
Tworzenie
i doskonalenie
programow
ksztatcenia, obsada
zaje¢ dydaktycznych

Pj3
Opracowanie
materiatéw
dydaktycznych

Pj4
Rozwdj naukowy
pracownikéw
akademickich, udziat
w szkoleniach
wewnetrznych
i dokumentacja
dotyczaca rozwoju
naukowego

Pj5
Ocena osiggnie¢
i nagradzanie
pracownikéw
akademickich oraz
jednostek naukowo-
dydaktycznych

Pj6
Baza dydaktyczna,
wsparcie dla
studentoéw,
organizacja
i realizacja procesu
ksztatcenia




06_Okresowa ocena
pracownikéw dydaktyczno-
naukowych i wykorzystanie jej

!

07_Ocena jakosci prowadzonych
zaje¢ dydaktycznych i pracy
nauczycieli akademickich jak

i innych os6b prowadzacych
zajecia na Uczelni oraz
wykorzystanie jej wynikow

A 4

08_Tworzenie i doskonalenie
programow ksztatcenia

A 4

09_Witgczenie interesariuszy
zewnetrznych w tworzenie
i doskonalenie programéw
studiéw oraz w okreslenie
i ocene efektéw uczenia sie.

A 4

10_Ocena jakosci warunkow
ksztatcenia

A 4

11_Monitorowanie i weryfikacja
osigganych przez studentow
efektéw uczenia sie.

'

12_Weryfikacja jakosci prac
dyplomowych.

A 4

13_Monitorowanie loséw
zawodowych absolwentow
i rynku pracy.

v

A 4

15_Sprawozdanie Dziatu Jakosci
Ksztatcenia dla Rektora.

14_Analizowanie wynikow

i doskonalenie procesu
zarzadzania WNS i WNM ANSIM
i czynnosci dotyczacych jego
funkcjonowania

Pj7

Ocena dostosowania
bazy dydaktycznej do

potrzeb procesu
ksztatcenia, obstugi
administracyjnej,

wsparcia dla studentow
i organizacji procesu

ksztatcenia

Pj 8

Prowadzenie hospitacji
zaje¢ dydaktycznych

Pj9
Ocena jakosci zaje¢

dydaktycznych i pracy

nauczycieli
akademickich
dokonywana przez
studentow
(tzw. ,ankietyzacja”)

Pj 10
Okreslenie efektow
uczenia sie,
monitorowanie
i weryfikacja
osigganych przez
studentow efektow

Pj 11
Realizacja i ocena
praktyk studenckich

Pj 12
Weryfikacja jakosci
prac dyplomowych
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- Pj13
Sledzenie losow
zawodowych

absolwentéw i zasady
monitorowania rynku

pracy




16_Sprawozdanie Dziatu Jakosci
Ksztatcenia dla Senatu i innych
jednostek realizujgcych dziatania
w ramach WSZJK.
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17_Zapewnianie dostepu

do informaciji o programie

i procesie ksztatcenia, jego
wynikach oraz procedurach
stuzgcych zapewnianiu jakosci
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18_Procedury stuzgce
zapobieganiu zjawiskom
patologicznym, zwigzanym
z procesem ksztatcenia.
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19_Ocena skutecznosci

i doskonalenie Wewnetrznego
Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia

Pj 14
Weryfikacja, modyfikacja
i doskonalenie systemow

zarzgdzania jakoscig
ksztatcenia

Pj 15
Przeprowadzenie
postepowan
konkursowych na
stanowiska nauczycieli
akademickich

Pj 16
Przeprowadzenie
postepowania w sprawie
skarg i wnioskéw
zgtaszanych przez
studentow

Pj 17
Przeprowadzenie
postepowania w sprawie
skarg i wnioskow
zgtaszanych przez
pracownikéw

Pj 18
Gromadzenie informacji
i wykorzystanie
uzyskanych danych
w wyniku badan jakosci
ksztatcenia
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Pj 19
Potwierdzenie efektow
uczenia sie uzyskanych
poza systemem studiow

Spetnienie celu




